
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
À QUOI TU PEUX T’ATTENDRE? 
Tu seras responsable de concevoir, de mettre en œuvre et d'optimiser les systèmes mécaniques et 
les processus de tri dans nos centres de tri. Tu seras également un joueur clé dans l'amélioration de 
l'efficacité, de la réduction des coûts et de l'innovation au sein de nos opérations de tri. De plus étant 
membre de l’équipe d’innovation et modernisation tu seras appelé à participer aux stratégies futures 
de l’entreprise en développement durable et développement régionale tel que la mise en œuvre de 
service ou de produit lié à l’économie circulaire (ex : usine de micronisation du verre), la résilience 
énergétique de nos membres et tout autres projets de développement durable. 
 
À QUI ÇA S’ADRESSE? 
Pour réussir dans ce poste, il faut évidemment avoir des compétences en gestion de projets. Tu as 
besoin d’un baccalauréat en génie mécanique et de l’expérience en conception mécanique. De 
l’expérience dans un emploi similaire fait aussi partie des outils et des habiletés qui peuvent t’aider.  
 
POURQUOI TE JOINDRE À NOUS? 
En travaillant pour Tricentris, tu viens mettre tes talents au service des gens, mais aussi de 
l’environnement. Ce n’est pas tous les jours qu’on peut faire d’une pierre deux coups! 
Au-delà de contribuer au bien-être de la planète, ce poste t’offre aussi des assurances collectives, un 
programme de REER, un programme de reconnaissance, des congés de maladies, un club social etc. 
 
TRICENTRIS C’EST QUOI EXACTEMENT? 
On est une drôle de bibitte...  
Composée d’une équipe de passionnés, un peu fous, qui tentent constamment de penser en dehors 
de la boîte. Et c’est ce beau modèle, nourri par les forces de tous, qui fait qu’on est l’organisation de 
tri #1 au Québec.  
En gros, on reçoit et tri les matières recyclables de la collecte sélective.  
On s’occupe du bac de récupération d’une maison sur quatre au Québec. Probablement même du 
tien! On est peut-être une COOP, mais on a quatre usines, un siège social, plus de 200 municipalités 
membres et quelque 300 employés pour te tenir occupé(e).  
 
LE MOT DE LA FIN…  
On gardait l’argument de taille pour la fin : Tricentris vient d’être sacré employeur de l’année dans 
Argenteuil. (On doit donc être pas pire...) Avoue que ça de tente de venir découvrir comment on a 
remporté ce titre ! Viens tester notre complicité. Envoie ton C.V. : 
 

Julie Cleary, directrice ressources humaines 
 jcleary@tricentris.com 
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